
部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称 政策性安置人员经费

主管部门
银川市西夏区委社会

工作部
实施单位 银川市西夏区委社会工作部

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1 年

项目主管处室 01-行财股
项目年度

金额
16.00

年度总体绩效目标

保障 2025 年政策性安置人员工资、年度考核奖、取暖费，缴纳各类社会保险、体检费、工

会经费等。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 发放人数（≥人） 1

12-质量指标 资金支付质量率（≥%） 98

13-时效指标 资金拨付及时率（≥%） 98

14-成本指标
2025 年政策性安置人员经费（工资、年度考核奖、

公休、取暖费）（万元）
16

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 提高政策性安置人员幸福感、获得感、满足感 有所提升

23-生态效益 无 无

24-可持续影

响
保障政策性安置人员合法权益，提高工作积极性 有效保障

3-满意度指标
31-服务对象

满意度
服务对象满意度（≥%） 98



部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称
西夏区委社会工作部工作经费（含银川市西夏区社区工作者招录经费、2025 年志愿服务

工作经费、2025 年社工人才工作经费、）

主管部门
银川市西夏区委社

会工作部
实施单位 银川市西夏区委社会工作部

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 01-行财股
项目年度

金额
30.00

年度总体绩效目标
确保确保社区工作者队伍的稳定性和专业性；扩大志愿服务工作的覆盖面和影响力；加强社

工人才的专业培训和职业发展。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 预估培训、招录（≥人） 150

12-质量指标 资金支付质量率（≥%） 98

13-时效指标 资金拨付及时率（≥%） 98

14-成本指标 2025 年社会工作部工作经费（万元） 30

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 提升加强工作者队伍建设，提升服务质量 得到提升

23-生态效益 无 无

24-可持续影响 提升覆盖面和影响力提高工作积极性 得到提升

3-满意度指标 31-服务对象满意度 服务对象满意度（≥%） 98



部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称 银川市西夏区关于进一步加强非公经济组织和社会组织党建工作经费

主管部门
银川市西夏区委社

会工作部
实施单位 银川市西夏区委社会工作部

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 01-行财股
项目年度

金额
10.00

年度总体绩效目标

用于非公党建工作，培训非公党组织书记及党务工作者等，发放非公党组织书记津贴，

推动非公党建工作提质增效。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 各类活动开展场次（≥次） 30

12-质量指标 资金支付质量率（≥%） 98

13-时效指标 资金拨付及时率（≥%） 98

14-成本指标 非公经济组织和社会组织党建（万元） 10

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 提升加强党务工作者服务质量 得到提升

23-生态效益 无 无

24-可持续影响 提升覆盖面和影响力提高工作积极性。 得到提升

3-满意度指标 31-服务对象满意度 服务对象满意度（≥%） 98



部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称 西夏区村、社区换届选举保障经费

主管部门
银川市西夏区委社

会工作部
实施单位 银川市西夏区委社会工作部

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 01-行财股
项目年度

金额
5.00

年度总体绩效目标
提高服务热情，可持续性创造性等工作

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 预估村、社区换届选举（≥次） 150

12-质量指标 资金支付质量率（≥%） 98

13-时效指标 资金拨付及时率（≥%） 98

14-成本指标 西夏区村、社区换届选举(万元) 5

2-效益指标

21-经济效益 无 无

22-社会效益 提升工作热情服务质量 得到提升

23-生态效益 无 无

24-可持续影响 提升覆盖面和影响力 得到提升

3-满意度指标 31-服务对象满意度 服务对象满意度（≥%） 98


